
Stellenplan für das Haushaltsjahr 2009 Anlage 4
Teil A: Beamte

Laufbahngruppe Besoldungs- Zahl der Stellen Nachrichtlich Vermerke,
u. Amtsbezeich- gruppe insgesamt dar. Funkt.- mit Zulage ausge- Sonder- Leerstellen Zahl der davon Kern- Erläu-
nung beamte sondert schlüssel Stellen verwaltung, terungen

2008 bezogen auf
Spalte 3 - Zahl

der Stellen
insgesamt

1 2 3 3a 4 5 6 7 8 10 11

Oberbürgermeister B8 1,000 1,000
B7 1,000

Bürgermeister B6 1,000 1,000
     -"- B4 1,000 2,000 2,000 1,000

B3 1,000 1,000
Höherer Dienst B2

A16
A15 1,000 2,000 2,000 1,000

A14 1,000 1,000 1,000

A13 1,000 1,000 1,000 1,000
Gehobener Dienst A13 1,000 1,000 1,000 1,000

A12 3,000 3,000 3,000 2,000 1,000
A11 13,000 12,000 12,000 6,000 2,000
A10 6,500 6,500 5,500 2,500
A9 0,000

Mittlerer Dienst A9 26,000 29,000 29,000 12,000

A8 51,000 46,000 40,000 16,000 4,000
A7 40,000 51,000 51,000 18,000 6,000
A6 4,000 3,000 1,000 4,000
A5  

Insgesamt 149,500 159,500 150,500 57,000 22,500

davon mit 
Angestellten 

besetzt

30.06.2008*

9

Zahl der tat-
sächl. be-

setzten
Stellen am


