
Stellenplan für das Haushaltsjahr 2010

Teil B: tariflich Beschäftigte

Entgelt- Zahl der Stellen Vermerke,
gruppe insgesamt Zahl der Zahl der davon Kern- Erläu-

Stellen tatsächl. verwaltung, terungen
2009 besetzten bezogen auf

Stellen am Spalte 3 - Zahl

30.06.2009* der Stellen

insgesamt

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Ü15
15 5,000 5,000 5,000 4,000
14 9,000 9,000 9,000 6,500
13 6,500 6,500 6,500 3,000
12 13,000 13,000 13,000 11,000
11 29,000 29,000 26,000 23,000
10 53,475 64,475 57,100 47,300

 9 113,450 128,700 127,850 89,075
8 33,300 175,707 168,193 15,300
7 2,000 2,000 2,000 0,000
6 86,225 86,975 83,325 69,150
5 155,485 153,775 151,750 61,725
4 62,276 63,976 62,775 7,900
3 34,150 35,110 32,485 18,625
2Ü 4,830 4,830 2,380
2 1,400 1,400 3,650
1

Insgesamt 609,091 779,448 751,008 356,575



Tariflich Beschäftigte im sozialpädagogischen und Erziehungsdienst

S-Gruppe Zahl der Stellen Vermerke,

insgesamt Zahl der Zahl der davon Kern- Erläu-
Stellen tatsächl. verwaltung, terungen
2009 besetzten bezogen auf

Stellen am Spalte 3 - Zahl

30.06.2009 der Stellen

insgesamt

1 2 3 4 5 6 7 8 * 9 * 10 11

18 0,000
17 1,000
16 5,500
15 5,750 1,000
14 0,000
13 5,000
12 0,000

 11 0,750 0,750
10 0,750
9 2,000
8 15,500
7 0,750
6 141,764
5 0,000
4 0,000
3 0,000

Insgesamt 178,764 0,000 0,000 1,750

Beschäftigte insgesamt 937,355

(A+B)

*  S-Gruppen in Entgeltgruppen enthalten, da Tarifeinigung erst zum 01.11.2009 erfolgte.


