Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2010
Teil D: nachrichtlich Ehrenbeamte, Beschiftigte in der Probe- oder Ausbildungszeit

I. Ehrenbeamte

Bezeichnung Aufwands- Zahl Zahl der Zahl der tatsachl. Erlduterungen
entschadigung Stellen 2009 besetzten Stellen
am 30.06.2009
Ortsvorsteher gem. KomAEVO 6,000 6,000 6,000
Insgesamt 6,000 6,000 6,000
I1I. Beamte zur Anstellung (gibt es It. Beamtenrecht nicht mehr)
Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe Zahl Zahl der Zahl der tatsachl. Erlauterungen
Stellen 2009 besetzten Stellen

am 30.06.2009

Assessoren und Ver-
waltungsrate z.A.

Stadtinspektoren z.A.

Brandmeister z.A.
Stadtsekretare z.A.
Assistenten z.A.

A 13 (hD)
A9 (gD)

A7

A6

A 5 (mD)

Insgesamt

0,000

0,000

0,000




II1I. Nachwuchskrafte u. informatorisch Beschdftigte

Bezeichnung Art der Vergiitung Zahl vorgesehen beschéaftigt Erlduterungen
im Jahr 2009 am 30.06.2009
Referendare Anwarterbezlige
Inspektorenanwarter Vergltung It. Vertrag 7,000 10,000 10,000]Studenten FH MeiBen
Brandmeisteranwarter |Anwarterbeziige 8,000 22,000 9,000
Dienstanfanger Unterhaltsbeihilfe
Lehrlinge Ausbildungsverglitung 24,000 38,000 38,000
Praktikanten fester Satz
Insgesamt 39,000 70,000 57,000

IV. Kommunale Beschaftigte in der ARGE Zwickau-Stadt (zum Landkreis Zwickau abgeordnet)

Bezeichnung Art der Verglitung Zahl vorgesehen beschaftigt Erlauterungen
im Jahr 2010 am 30.06.2009
Teamleiter Querschnitt 11 1,000 1,000
Ieamleiter
Eingliederung
mit Sonderaufgaben 10 1,000 1,000
Teamleiter Leistung 10 2,000 2,000
Pers. Anspr./ Vermittlung 9 6,875 5,875|davon 3,875 VbE tats. in E8
Sachbearbeiter Querschrf 9 1,000 1,000
Sachbearbeiter Widersp. 9 1,000 1,000
Sachbearbeiter Leistung 9 14,625 14,625
Fachassistent Leistung 9 3,000 3,000|davon 2,000 VbE tats. in E8
Ermitt. Sachbearbeiter 9 2,000 2,000]davon 1,000 VbE tats. in E8
Fallmanager 9 2,000 1,000
SB Unterhalt SGB II 9 1,000 1,000
Bearbeiter Querschnitt 5 2,750 2,750|davon 1,000 VbE tats. in E6
Insgesamt 38,250 0,000 36,250




